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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ

АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Совет Директоров является высшим органом управления Общества в промежутках между Общими собраниями акционеров.

1.2. Основной задачей Совета Директоров является выработка стратегической политики с целью увеличения прибыльности Общества.

1.3. Совет Директоров действует на основании Положения о Совете Директоров Акционерного Общества, утверждаемого Общим собранием акционеров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

2.1. В полномочия Совета Директоров входит решение всех вопросов деятельности Общества и его внутренних дел, если они предписаниями действующего законодательства, Устава Общества или постановлениями Общего собрания акционеров не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания акционеров или Правления Общества.

2.2. Общее собрание акционеров может вынести решение о передаче принадлежащих ему прав в компетенцию Совета Директоров Общества.

Совет Директоров не имеет права делегировать свои полномочия другим лицам или органам, если иное не установлено законодательными актами Российской Федерации и Уставом Общества.

2.3. К компетенции Совета Директоров относятся следующие вопросы:

2.3.1. Контроль за деятельностью Правления Общества по выполнению решений Общества собрания акционеров

Утверждение Положения о Правлении Общества по представлению Генерального Директора.

Утверждение состава Правления Общества по представлению Генерального директора. Заключение и аннулирование от имени Общества контрактов с членами Правления и Генеральным директором.

Заслушивание отчетов членов Правления и назначаемых Правлением должностных лиц администрации.

Рассмотрение рекомендаций Правления и вынесение заключений по предложенным вопросам.

Вынесение на Общее собрание вопросов:

· об отзыве Генерального директора и членов Правления;

· о привлечении к имущественной ответственности должностных лиц Общества.

2.3.2. Разработка Предложений по организационной структуре Общества и ее изменениями по рекомендациям Правления Общества.

2.3.3. Утверждение правил процедур и других внутренних нормативных документов, регулирующих отношения внутри Общества.

2.3.4. Определение и утверждение порядка и сроков оплаты акционерами приобретаемых ими акций и процентов за просроченную оплату, а также порядка изъятия неоплаченных в срок акций Общества.

2.3.5. Определение порядка предоставления всех счетов, отчетов, заявлений, системы прибылей и убытков, включая правила, относящиеся к амортизации.

2.3.6. Принятие решений по не терпящим отлагательства вопросам деятельности Общества, выходящим за рамки компетенции Правления и контроль за выполнением этих решений.

2.3.7. Принятие решений о залоге, сдаче  в аренду, продаже или ином отчуждении недвижимого или иного имущества Общества, если размер сделки или стоимость, составляющего предмет сделки, не превышает 10 % активов Общества.

2.3.8. Определение политики и принятие решений, касающихся получения и выдачи ссуд, займов, кредитов, гарантий.

2.3.9. Утверждение предложения, представленного Правлением, об осуществлении Обществом капиталовложений, размер которых превышает 10 % годового оборота Общества в предшествующем году.

2.3.10. Утверждение заключения сделок с актами Общества размер которых превышает 20 % квартального оборота Общества в предшествующем квартале, определяемом Общим собранием.

2.3.11. Утверждение заключения или прекращения любых сделок, в которых одной стороной выступает Общество, а другой – любой акционер, владеющий пакетом акций, составляющим не менее 5 % уставного капитала, член Совета директоров, член Правления или должностное лицо администрации Общества.

2.3.12. Утверждение предложений Правления об изменении и расширении деятельности Общества, его представительств, филиалов и дочерних предприятий.

2.3.13. Подготовка рекомендаций Общему собранию акционеров о создании, реорганизации и прекращении деятельности представительств и филиалов Общества, дочерних предприятий и положений (уставов) о них.

2.3.14. Рассмотрение предложения Правления о вынесении на Общее Собрание акционеров вопроса о новом выпуске акций Общества, уменьшении или увеличении Уставного фонда Общества.

Разработка и вынесение на Общее собрание акционеров рекомендаций по величине, условиям и порядку изменения Уставного капитала Общества.

2.3.15. Утверждение положения о фондах Общества, в том числе о составе, назначений, размерах, источниках их образования.

2.3.16. Принятие решения об источниках покрытия убытков и удовлетворения претензий кредитов.

При недостатке средств резервного фонда вынесение на Общее собрание вопроса о сокращении величины Уставного капитала.

2.3.17. Принятие решений о выпуске облигаций Общества.

2.3.18. Определение порядка распределения прибыли.

2.3.19. Определение процента прибыли для распределения среди работников в виде денежного вознаграждения.

2.3.20. Принятие решения о выплате промежуточных дивидендов акционерам, подготовка рекомендаций Общему собранию по размеру окончательного дивиденда на обыкновенную акцию.

2.3.21. Рекомендации Общему собранию о предоставлении опциона на приобретение акций Общества работникам.

2.3.22. Распоряжение не размещенными акциями Общества.

2.3.23. Определение порядка и сроков проведения ликвидации Общества (за исключением случая ликвидации по решению суда) и сроков предъявления претензий для кредитов, который не может быть менее двух и более трех месяцев с момента объявления о ликвидации Общества.

2.3.24. Принятие решения о созыве Чрезвычайного собрания. Подготовка Повестки дня Общего собрания в соответствии с Регламентом Общего собрания акционеров Общества.

Представление на решение Общего собрания вопросов, входящих в компетенцию Собрания в соответствии с Уставом Общества и Регламентом Общего собрания акционерного Общества.

2.3.25. Инициатива в проведении внеочередных ревизий финансово-хозяйственной деятельности Правления и вынесение решений по отчетам Ревизионной комиссии.

2.3.26. Утверждение правил и регламента проведения заседаний Совета Директоров Общества.

2.3.27. Определение перечня лиц, имеющих право действовать от лица Общества без доверенности.

3. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

3.1. В состав Совета Директоров при преобразовании госпредприятия в акционерное общество назначаются 5 членов Совета Директоров:

· 1/3 работающих;

· 2/3 неработающих на предприятии.

3.2. В дальнейшем Совет Директоров может избираться на Общем собрании акционеров в соответствии с Уставом Общества и Регламентом Общего собрания акционеров.

3.3. Председателем Совета Директоров Общества по должности является Генеральный директор Общества, если Уставом не предусмотрено иное.

3.4. Председатель Совета Директоров:

· руководит деятельностью Совета;

· председательствует на заседаниях Совета;

· собирает заседания Совета;

· определяет повестку дня заседаний Совета, материалы к рассмотрению и проекты решений Совета.

3.5. Директора назначают Секретаря Совета, который обеспечивает ведение протоколов заседаний Совета директоров и общих собраний акционеров согласно Регламенту Общего собрания акционеров Акционерного Общества.

3.6. Совет Директоров может при необходимости создавать из своего состава и из других сотрудников Общества комитеты для решения конкретных вопросов.

4. ИЗБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

4.1. Совет Директоров избирается Общим собранием акционеров, если не предусмотрено Уставом Общества.

4.2. Члены Совета Директоров избираются на 2 года и могут быть переизбраны неограниченное число раз.

4.3. Число директоров определяется Собранием, но должно быть нечетным и составлять не менее пяти человек.

4.4. В качестве кандидатур для избрания в Совет Директоров на Собрании могут предлагаться:

· директора с истекающим сроком полномочий;

· лица, выдвигаемые директорами или акционерами.

В Совете Директоров может быть акционер имеющий обыкновенные акции. В состав Совета Директоров не могут быть избраны члены и исполняющие обязанности членов Правления и должностные лица администрации Общества.

Выдвижение кандидатов на пост директора и голосование по кандидатурам проводится в соответствии с Регламентом Общего собрания акционеров.

4.5. Собрание не может освободить члена Совета Директоров до истечения срока его полномочий.

4.6. В период между собраниями Совета Директоров может назначить директора для заполнения образовавшейся вакансии. Перед очередным Общим собранием он слагает с себя полномочия, не может быть переизбран.

5. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

5.1. С членами Совета Директоров заключаются договоры в которых определяются их права, обязанности и ответственность перед Обществом: форма, порядок и условия вознаграждения (по решению на общем собрании).

5.2. Размеры вознаграждения директоров, назначаемых в Совет Директоров Общества при преобразовании государственных предприятий в акционерное общество, регулируются Правительством Российской Федерации и органами, делегирующими их в состав Совета Директоров Общества.

Члены Совета Директоров, избранные Общим собранием, за исполнение своих обязанностей получают вознаграждение и компенсацию в размере, устанавливаемом Общим собранием акционеров Общества.

6. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ РЕГЛАМЕНТА ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

6.1. Совет Директоров проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.

Одно из заседаний Совета Директоров (годовое) проводится не позднее трех месяцев после окончания финансового года с целью рассмотрения представленных Правлением проекта годового баланса Общества, счета прибылей и убытков и отчета аудитора.

6.2. Регламент проведения заседания Совета Директоров Общества утверждается и изменяется Советом Директоров.

6.3. Заседания Совета Директоров создаются Председателем Совета или любыми двумя директорами.

Председатель Совета Директоров готовит повестку дня заседания. 

На годовом заседании Председатель предоставляет Совету полную текущую финансовую и полный отчет о текущем состоянии дел, об основных результатах и планах Общества.

6.4. В повестку дня могут быть включены вопросы, предложенные для рассмотрения акционерами, обладающими в совокупности не менее 5 % обыкновенных акций, членами Совета Директоров, Ревизионной комиссии, а также Генеральным директором.

При необходимости поступающие предложения могут быть предоставлены для предварительного рассмотрения Правлению Общества, выносящему по этим вопросам свое заключение.

На заседании Совета директоров не могут рассматриваться вопросы, не указанные в повестке дня.

6.5. Уведомление о заседаниях Совета Директоров направляется персонально каждому члену Совета в письменной форме в порядке, установленном Советом Директоров, не позднее, чем за 7 дней до назначения даты заседания.

Уведомление должно включать извещение о дате и месте проведения заседания и повестку дня заседания. К уведомлению прилагаются все документы, необходимые для заседания.

6.6. На заседаниях Совета председательствует Председатель Совета Директоров Общества или его заместитель. В случае их отсутствия члены Совета Директоров выбирают председателя заседания из числа присутствующих.

6.7. Директора принимают решения и организуют работу Общества по своему усмотрению.

6.8. Член Совета Директоров, отсутствующий на заседании имеет право заблаговременно в письменной форме представить Председателю Совета Директоров подписанные им именно по вопросам выносимым на обсуждение на заседании. Представленное членам Совета Директоров письменное мнение подшивается к протоколу заседания и учитывается при подсчете голосов.

6.9. Голосование по решаемым вопросам проводится открыто. Решение принимается простым большинством голосов.

По отдельным вопросам допускается принятие решения Советом директоров путем письменного опроса (голосования) его членов.

Генеральный Директор Общества(его председатель) имеет два голоса все остальные члены Совета Директоров по одному голосу.

В случае равенства голосов голос председательствующего является решающим.

6.10. Решение, подписанное всеми директорами находящимися в данный момент на территории Российской Федерации имеет такую же силу, что и решение Совета Директоров, если иное не предусмотрено Уставом Общества.

6.11. В случае необходимости любое заседание может быть отложено с согласия всех присутствующих членов совета.

7. ПРОТОКОЛЫ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

7.1. Протоколы всех заседаний Совета Директоров ведутся в установленном порядке согласно Правилам и Регламенту проведения заседаний Совета.

Протоколы заседаний Совета должны быть доступны для ознакомления любому акционеру и члену Совета Директоров по юридическому адресу Общества или в другом определенном Советом месте.

7.2. Все протоколы должны быть подписаны Председателем и Секретарем заседания.

Мнение отсутствующих на заседании членов Совета Директоров выраженные в письменной форме и собственноручно ими подписаны, подшиваются к протоколу.

8. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ ОРГАНАМИ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА.

8.1. Совет Директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим собранием акционеров.

Решения общего собрания являются для Совета Директоров обязательными.

8.2. На общих собраниях акционеров точку зрения Совета Директоров представляет Председатель Совета Директоров.

Директор, имеющий собственное мнение, имеет право изложить его на Собрании.

8.3. Общее собрание акционеров имеет право требовать от членов Совета Директоров предоставления отчета о своей работе и любых документов, относящихся к деятельности Акционерного Общества.

8.4. Совет Директоров Общества не имеет права вмешиваться в дополнительно – распределительную деятельность Правления.

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

9.1. Члены Совета Директоров Общества исполняют свои обязанности на основании положений Устава. Положения о Совета Директоров Общества и Кодекса поведения членов Совета Директоров, членов правления и должностных лиц администрации. В случае неисполнения или небрежного выполнения ими своих функций, незаконных распоряжений, превышения предела власти бездействия и нарушения Устава Общества и постановлений Общих собраний акционеров члены Совета Директоров несут ответственность перед общим собранием акционеров.

9.2. Члены Совета Директоров несут ответственность в размере возмещения ущерба, причиненного Обществу в результате нарушения своих обязанностей в полном объеме, включая упущенную выгоду Общества в размере ее полной и справедливой рыночной стоимости.

9.3. Члены Совета Директоров несут уголовную или иную ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации за ущерб причиненный Обществу в результате нарушения положений кодекса поведения членов Совета директоров, членов правления и должностных лиц администрации Общества.

9.4. Совет Директоров несет ответственность за достоверность информации о результатах деятельности Общества предоставляемой акционерам и в государственные организации в соответствии с действующим законодательством.

10. ПРОЦЕДУРА УТВЕРЖДЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА.

10.1. Положение о Совета Директоров Акционерного Общества утверждается Общим собранием акционеров Общества, Решение о его утверждении принимается простым большинством голосов.

10.2. Предложения об изменении Положения о Совете Директоров вносится и принимается в обычном порядке на Общем собрании акционеров Общества.

Ведение протоколов и записи всех решений Общества собрания акционеров обеспечивается Секретарем Совета Директоров.

Председатель собрания ответственен за соответствие протокола имевшим место суждения и решением собрания. Правильность протокола удостоверяется подписями Председателя и Секретаря собрания.

Засвидетельствование Правлением копии протокола Общего Собрания и всех приложений к нему, а так же особых мнений должны выдаваться каждому акционеру по его требованию за оговоренную Правлением плату.
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